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Catanzaro,12/01/2023

Al Personale docente e ATA

dell’ Istituto

Alle Scuole della provincia di Catanzaro
Al Comune di Catanzaro

All’Albo

Al SitoWeb
Agli Atti

Oggetto: Avviso di selezione per reclutamento di un esperto interno /esterno all’ Istituto Scolastico per I'incarico di
Collaudatore da utilizzare per 'attuazione del progetto finanziato con i Fondi Strutturali Europei -Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020.
Asse Il — Infrastrutture per I’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale(FESR)- REACTEU.

Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - azione
13.1.5 Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia - sotto azione 13.1.5A Ambienti didattici innovativi
per le scuole dell’infanzia — Avviso pubblico prot. n. 38007 del 27 maggio 2022 -FESRREACT EU- Ambienti
didattici innovativi per la scuola dell’infanzia- Codice: 13.1.5A-FESRPON-CL-2022-47.

CUP:H64D22001000006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 0038007 del 27 maggio 2022 per la realizzazione di Ambienti didattici innovativi per
la scuola dell’infanzia. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse Il — Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale(FESR)— REACTEU.
Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia diCOVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - azione
13.1.5 Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia - sotto azione 13.1.5AAmbienti didattici innovativi per
le scuole dell’infanzia — Avviso pubblico prot. n. 38007 del 27 maggio 2022 -FESRREACT EU- Ambienti didattici
innovativi per la scuola dell’infanzia.




VISTA la nota prot. n. AOOGABMI -72962 del 05/09/2022 con la quale il MIUR - Unita di missione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza- Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Autorita di gestione - ha comunicato
che e stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica;

VISTE le Linee Guida dell’Autorita di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione e
|'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-2020;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche"ess. mm .ii,;

VISTO il DPR275/99,concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO 1l Decreto n.129 del 28 Agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la determina di assunzione in bilancio(prot. n.7122del6/07/2022);

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTI i Regolamenti (UE) n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n.1301/ 2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale(FESR) e il Regolamento(UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

CONSIDERATO che per l'attuazione del progetto,Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell'economia - azione 13.1.5 Ambienti didattici innovativi per le scuole
dell'infanzia - sotto azione 13.1.5A Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia, e
necessario avvalersi e selezionare figure professionali aventi competenze specifiche nella
progettazione e nel collaudo

Tutto cio visto e rilevato,che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA
Il seguente avviso pubblico avente ad oggetto la selezione per il reclutamento di un Collaudatore
interno /esterno per il progetto Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Asse Il — Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale(FESR)— REACTEU
Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde,digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia - azione 13.1.5 Ambienti didattici innovativi per le scuole
dell'infanzia - sotto azione 13.1.5A Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia, mediante
procedura comparativa di titoli.

Art.1 Oggetto

Il presente avviso pubblico, ha per oggetto la selezione,mediante la comparazione di titoli di:
- N.1 Esperto Collaudatore
da impiegare per la realizzazione del progetto PON/FESR:

Il presente avviso é rivolto, secondo le priorita di seguito elencate,a:
1. Personale interno in servizio nell’ Istituto ComprensivoDonMilaniSalafino
al termine dell’anno scolastico;
2. Personale in servizio c/o altre Istituzioni Scolastiche(Collaborazione Plurima);
Personale dipendente da altre Pubbliche Amministrazioni;

w

4. Personale estraneo alla P.A.
Art.2 Attivita e compiti



L’Esperto Collaudatore dovra possedere esperienze comprovate che attestino le competenze nel
settore del collaudo nell’ambito dei progetti POR e PON FESR e deve saper gestire la piattaforma
WEB GPU dei PON FESR2014-2020.

In particolare I' Esperto Collaudatore dovra:

e Collaborare con il Referente d’ Istituto per verificare i documenti relativi alla consegna dei
beni e verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti
rispetto a quanto specificato nel Bando di gara indetto dall’Istituto;

Collaudare le attrezzature e di beni acquistati in base al progetto specifico;

Redigere un verbale di collaudo delle linee e degli adeguamenti verificati;

Svolgere l'incarico secondo il calendario approntato dal Referente dell’ Istituto;

Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale;

Collaborare con il DS,il DSGA e il Progettista;

Redigere i verbali relativi alla propria attivita.

Art.3 Presentazione della domanda

GliaspirantidovrannoprodurreistanzadipartecipazioneindirizzataalDirigenteScolasticodell’IstitutoC
omprensivo Don Milani Sala, redatta sull'apposito modello (All. 1 - istanza di partecipazione),
firmata in calce e corredata dai seguenti documenti:

. Tabella di valutazione titoli(All.2/3);

. Dichiarazione Assenza di incompatibilita(All.4);
. Curriculum vitae in formato europeo;

. Fotocopia di un valido documento d'identita.

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno
20/01/2023 con consegna brevi manu (nel rispetto delle nuove norme di sicurezza) in busta chiusa o
mediante raccomandata A/R all’indirizzo ISTITUTO COMPRENSIVO DON MILANI SALA via Fiume
Neto, SNC Loc. Santo lanni (CZ) oppure tramite e-mail istituzionale c¢zic856002@pec.istruzione.it
indicando nell’oggetto

- “Candidatura Esperto Collaudatore Codice: 13.1.5A-FESRPON-CL-2022-47

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto limite.

Il curriculum dovra obbligatoriamente contenere la seguente dichiarazione:

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di

atti falsi,richiamate dall'art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita.

Ai sensi del D.Lgs196/2003 di chiaro, altresi di essere informato che i dati raccolti saranno trattati

anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la

presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al diritti previsti dall'art.7 della

medesima legge.

Gli aspiranti esterni, dipendenti dalla P.A. od a altre amministrazioni, dovranno essere dalle stesse autorizzati e la
stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Art.4 Requisiti

Ai sensi della normativa vigente per il conferimento dell'incarico occorre:
e Esserein possesso di Laurea in Architettura
e Esserein possesso dei titoli di accesso di cui al successivo Art.7 del presente avviso;
e Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea;
e Godere dei diritti civili e politici;
e Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che

riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi nel casellario giudiziale;

] Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.
e Utilizzo di modulistica non DIVERSA da quella richiesta ed allegata al presente avviso
per l'invio della candidatura.
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Art.5 Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione:

e |stanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
Curriculum Vitae nonin ;
Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
Omissione dei documenti e/dichiarazioni di cui all’art.3 del presente awviso;
Documento di identita scaduto o illeggibile;

Utilizzo di modulistica DIVERSA da quella richiesta ed allegata al presente avviso
per l'invio della candidatura.

Art.6Compensi
Per lo svolgimento dell’incarico di COLLAUDATORE é previsto il compenso orario di seguito specificato:
- interno/di altra Istituzione scolastica

docente:costi orari previsti dallatabella5delCCNL scuola per le ore aggiuntive non di
insegnamento-€17,50 (lordo dipendente)-€23,22 (lordo stato) (Numero di ore da svolgere non
superiore a n.16)

Ata (personale tecnico): costi orari previsti dalla tabella 6 del CCNL scuola per le ore aggiuntive
diurne € 14,50 (lordo dipendente) -19,24 (lordo stato)(Numero di ore da svolgere non superiore
an.19)

esperto esterno il parametro orario € €41,32 omnicomprensivo degli oneri a carico dello stato e del
collaudatore. Numero di ore da svolgere non superiore a n.9.

Il compenso lordo deve, comunque, essere contenuto entro il limite massimo previsto dall’Azione
autorizzata ed ammessa al finanziamento e non potra superare I'importo massimo di euro 375,00
(trecentosettantacinque) onnicomprensivo di ogni onere fiscale e/o previdenziale.

L’attivita dovra risultare da atti di verbale/timesheet da compilare contestualmente alle attivita. |
compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e
della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna
responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta
dell’lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno
applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. L'esperto dovra
provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

Art.7Criteridivalutazione

E ammesso a partecipare alla selezione il personale interno/esterno all’lstituto Comprensivo Don
Milani Sala che dimostri di essere in possesso di:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO
COLLAUDATORE

Requisiti di ammissione

1°Macrocriterio:

TITOLI DI STUDIO LAUREA IN
ARCHITETTURA E/O DIPLOMA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
PUNTI

Al. LAUREA ATTINENTE COME
DA REQUISITO DI AMMISSIONE 110¢lode 20

- : - 100-110 18
(vecchio ordinamento o magistrale) 2100 15
A2. LAUREA TRIENNALE
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
COME DA REQUISITO DI 10
AMMISSIONE
(triennale,inalternativaalpuntoAl)
A3.DIPLOMAATTINENTE ALLA
SELEZIONE(inalternativaaipuntiAl 5

eA2)

A4d.Masterdile/o 11 livello afferente
la tipologia richiesta S5punti




2°Macrocriterio: TITOLICULTURALISPECIFICIE
CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLOSPECIFICOSETTOREINCUISICONCORRE

B1.CERTIFICAZIONE

INFORMATICHE Max2 5 ﬁ’j””t'
RICONOSCIUTEDALMINISTERO cad.

B2. .
CERTIFICAZIONEDIDATTICHE Max2 ga%””t'

RELATIVEALLE
METODOLOGIEINNOVATIVE
B3. 5punti
COMPETENZELINGUISTICHECE
RTIFICATELIVELLOMINIMO

Bl

B4.I1SCRIZIONEALL’ALBO 5punti
PROFESSIONALE
3°Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
LEESPERIENZE
NELLOSPECIFICOSETTOREINCUISICONCORRE

C1. Comprovate
esperienze/competenze di
COLLAUDATORE IN progetti Max5
FINANZIATIDAL FONDO
SOCIALEEUROPEO(FSE/FESR)
Cc2. Max5 3 punti
Comprovateesperienze/competenzedi cad.
progettazionelnstallazioneecollaudo
di Laboratori informatici
e/attrezzature di supporto alla
didattica
C3.COMPETENZESPECIFICHE Max5 2 punti
DELL'ARGOMENTO e NEL cad.
SETTORE ICT (documentate
attraverso esperienze lavorative
professionali)
C4.IncaricodiAnimatoreDigitale 5punti

3 punti
cad.

TOTALE 100PUNTI

Art.8 Affidamento dell’incarico

La valutazione comparativa dei curricula pervenuti sara effettuata da apposita commissione

nominata dal Dirigente Scolastico, secondo la tabella di valutazione di cui all'art.7, parte

integrante del presente avviso.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla
data di scadenza del presente Awviso.

Al termine della valutazione sara stilata la graduatoria provvisoria che verra pubblicata sul sito web
dell’Istituto:www.icdonmilanicz.edu.it

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,

potranno produrre reclamo entro gg.5 dalla pubblicazione.

Trascorso tale termine, senza che siano stati formalizzati reclami, la graduatoria diventera definitiva.
In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed eventualmente apportera le
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

In caso di rinuncia alla nomina, da effettuarsi al momento della comunicazione dell’affidamento, si
procedera alla surroga,mediante scorrimento della graduatoria.

Il personale destinatario di incarico dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita,

I'insussistenza di incompatibilita con l'incarico che e chiamato a svolgere.

L’Istituzione Scolastica si riserva, in caso di affidamento di incarico ,di richiedere la documentazione
comprovante i titoli e/o le esperienze dichiarati.

Gli incarichi saranno conferiti anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata

e pienamente rispondente ai requisiti di partecipazione di cui al presente avviso.

In caso di parita, si procedera all’assegnazione dell’incarico al candidato piu giovane,in caso di
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ulteriore parita si procedera al sorteggio.

Art.9 Responsabile Unico del Procedimento
Il Responsabile Unico del Procedimento € il Dirigente Scolastico,Prof.ssa Cinzia Emanuela De Luca.
Art.10 Informativa privacy e trattamento dati personali

| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE
2016/679).

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento generale per la protezione dei dati personali (Reg. UE n.
2016/679), i dati forniti dai candidati con la domanda di partecipazione alla procedura di
selezione saranno raccolti dall’Istituto, anche con modalita informatizzate, e saranno trattati dai
soggetti a cio autorizzati esclusivamente per le finalita connesse all'espletamento della procedura
medesima e per tutti gli adempimenti ad essa sottesi. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai
fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione. Le
medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle Amministrazioni pubbliche
direttamente interessate allo svolgimento della presente procedura.

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli articoli 15 e ss. del citato Regolamento, quali, in
particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la
cancellazione,la limitazione del trattamento,nonché il diritto d opporsi per motivi legittimi.

Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti dell’Istituto inviando una mail al titolare del
trattamento e dal Responsabile della protezione dei dati di seguito indicati.

Ove gli interessati ritengano che il trattamento dei dati personali a loro riferiti sia compiuto in
violazione di quanto previsto dal predetto Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al
Garante(ex art.77) o di adire le opportune sedi giudiziarie(ex art.79).

Il Titolare del Trattamento dei Dati dell'lstituto Comprensivo Don Milani Sala di Catanzaro e
rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof.ss a Cinzia Emanuela De Luca.

Art.11 Disposizioni Finali

Le disposizioni contenute nel presente Avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

Art.12 Pubblicazione e diffusione

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo e sul sito web
dell’Istituto:www.icdonmilanicz.edu.it

Si allega:

Allegatol-Istanza di partecipazione.

Allegato3-Tabella di valutazione titoli COLLAUDATORE

Allegato 4-Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Cinzia Emanuela DE LUCA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, ¢. 2, D. Lgs. n. 39/1993
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